Evalueringsstrategi for
Marselisborg Gymnasium

Kravene til evalueringsstrategien findes i kapitel 12 i STX-bekendtggrelsen. Ifglge
bekendtggrelserne skal skolens evalueringsstrategi sikre at falgende finder sted: evaluering af
undervisningen og evaluering af den enkelte elev.

1. Evaluering af undervisningen:
e Undervisningen evalueres lgbende af laerer og elever i feellesskab.
o Der skal over tid anvendes forskellige evalueringsformer og den konkrete anvendelse aftales

pa holdet. Der skal dog evalueres én gang pa de enkelte fag og hold i efterarssemestret i hvert
skolear. For turboholdenes vedkommende evalueres mindst 1 gang i forlgbet.

e Undervisningsevalueringen er intern og formativ, dvs. den hjaelper til at hgjne elevernes
udbytte af undervisningen.

e Hver evaluering skal have veldefinerede mal: Hvad der skal evalueres og hvorfor der skal
evalueres skal altid klargares for eleverne.

e Yderligere inspiration kan hentes i haeftet "Evalueringsplanen” (http://www.gympaed-fyn.u-
net.dk/) som er lavet af de fynske gymnasier og som indeholder en raekke konkrete forslag,
bl.a. fglgende:

Undervisningen: Hvad kan man evaluere?

Det faglige / indholdsmaessige
Stoffets kvalitet, niveau og relevans
Stoffets relevans i relation til leereplansmal
Den faglige formidling
Sammenhang med andre fag
Sammenhang og progression i forlgbet
Sammenhang og progression i forhold til tidligere forlgb
Tilretteleeggelse, udbytte og evaluering af de tvaergaende forlgb (ap, nv, at)
Det paedagogiske / tilrettelaeggelsesmaessige
» Rammer for undervisningen (fysiske, tidsmassige, ressourcemassige)
» De valgte arbejdsformer (er de varierede, hensigtsmassige, begrundede?)
» Forholdet mellem den skriftlige og den mundtlige dimension
> Forlgbets relevans i forhold til uddannelsens overordnede mal
» Lererens bidrag til et trygt arbejdsmiljg som forudsetning for laering
Selvevaluering
» Elevernes forudsztninger
» Elevernes indflydelse og medansvar
» Elevernes indsats i timerne
» Elevernes forberedelse til timerne
> Relationer mellem elever, og hvordan de indvirker pa klassens studiemiljg

(Mose & Pettitt: "Evalueringsplanen”, 2006, s.17)
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2. Evaluering af den enkelte elev.
Den enkelte elev evalueres grundleeggende med 2 formal for gje:

e For at give en statusvurdering (bedgmmelse), sé eleven bliver klar over sit standpunkt pa et
givet tidspunkt i forhold til de opstillede mal (summativ evaluering). Karaktergivning har det
altdominerende fokus her.

En statusvurdering kan fglges op af statussamtaler: | 1.g foraeldrekonsultationen i januar. |
3.9 en karakterkarrusel i november.

e For at angive et udviklingspotentiale, sa eleven far en kvalitativ vurdering / vejledning af, hvad
der kan ggres, for at standpunktet kan bevares og forbedres. (formativ evaluering). Den
formative evaluering kan i 2.g og 3. g understgttes af elevudviklingssamtaler (se bilag)

"Evalueringsplanen” indeholder en reekke konkrete forslag, bl.a. falgende:

Eleverne: Hvad og hvordan kan man evaluere?

Det faglige / indholdsmaessige
»  Produktets (f.eks. skr. afleveringer, fremlaeggelser mv.) kvalitet, niveau og relevans
>  Produktets relevans i relation til leereplansmal
»  Den faglige formidling
»  Den faglige progression i forlgbet

Det paedagogiske / tilretteleeggelsesmaessige

» De valgte arbejdsformer.

» Forholdet mellem den skriftlige og den mundtlige dimension
Selvevaluering

» Elevernes forudsztninger

» Elevernes indflydelse og medansvar

» Elevernes indsats i timerne

» Elevernes forberedelse til timerne

> Relationer mellem elever, og hvordan de indvirker pa klassens studiemiljg

Faglige kompetencer

> Indsigt i fagets stofomrader

»  Beherskelse af fagets metoder

»  Evne til at arbejde selvsteendigt med faget, herunder at vurdere informationer

»  Abstraktionsevne i relation til faget

»  Evne til at formidle et fagligt stof
Personlige kompetencer

> Abenhed i forhold til at lzre nyt

» Engagement og motivation

» Koncentrationsevne

» Gode studievaner i forhold til forberedelse
Sociale kompetencer

» Vilje til at modtage og leere af evaluering

» Samarbejdsevne- og vilje

> Vilje og evne til at indga i faglige samtaler
(Mose & Pettitt: "Evalueringsplanen”, 2006, s.18 ff)

Til evaluering af elevernes skriftlige arbejde anvendes forskellige evalueringsformer.

Faggrupperne opfordres til at udvikle inspirationsmateriale, sa faglaererne kan traekke pa
hinandens erfaringer herunder de seerlige fagdidaktiske synsvinkler.
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Eleverne evalueres gennem termins- og arsprgver. Leererne sgrger for at traene eleverne i fagets
preveformer.

Der sikres gennem tilretteleeggelsen af termins- og arspraverne, at eleverne oplever en raekke
forskellige praveformer i deres skoleforlgb.

Som inspiration udarbejdes og opsamles der Igbende gode ideer til evalueringsformer og metoder.
Disse ideer laegges pa First Class (intranet) i en mappe "Evaluering”, der er aben for bade laerere
og elever.

Generelt evalueringsforlgb pa Marselisborg Gymnasium.
e Standpunktskarakter gives i 3 gange arligt.

o Leaererforsamlingsmgder afholdes i forbindelse med karaktergivning. Individuelle
bemaerkninger fra skolen gives skriftligt, og/eller mundtligt i form af samtaler med,
studievejleder eller rektor
| 1. g deltager alle klassens laerere i laererforsamlingsmgderne.
| 2. g og 3. g deltager leererteamet og ledelsen i mgderne.

Skolearets sidste leererforsamlingsmgder omhandler oprykning til neeste klassetrin..

e 1.g konsultation i januar med deltagelse af foreeldre, hvor elevens styrker og svagheder er i
fokus, og hvor udviklingsmuligheder drgftes.

¢ Den lgbende evaluering af undervisningen giver den enkelte elev en ekstra god anledning til
refleksion (ogsa sammen med lzereren) over sine udviklingsmuligheder i forhold til
undervisningens niveau og progression.

o | flere fags laereplaner (f.eks. almen sprogforstaelse og engelsk) indgar der (obligatoriske)
test/screening som en del af undervisningen - for p4 den made at synliggare, i hvor hgj grad de
opstillede kompetencemal er opnaet for den enkelte elev og for hele klassen. Formalet er i
gvrigt at bruge et sadant veerktgj til sammen pa holdet at reflektere over eventuelle justeringer
af undervisningen.

¢ Individuel vejledning er i hverdagen en naturlig del af et gymnasieforlgb — herunder evaluering
af det skriftlige arbejde.

e |1.g,2.gog 3.gkan leererteamet afholde elevudviklingssamtaler som en del af udviklingen af
det paedagogiske arbejdsmiljg i klassen. Der kan veere tale om individuelle samtaler.
Samtalernes formal er at fa eleven til at reflektere over egne styrker og svagheder i forhold til
de undervisningsvilkar, der er pa de pagaeldende hold. "Hvordan kan jeg forbedre mig som
professionel gymnasieelev”, kan veere det centrale spgrgsmal. Samtalerne kan ogsa omhandle
forhold vedrgrende klassen og klassemiljget.

e Et antal terminsprgver og arspraver ved skolearets afslutning indgar som en del af den interne
evaluering og bedgmmelse.

e Ved afslutningen af AT-forlgbene evalueres disse, samtidig med at eleverne udfylder
studierapporten.

e | samarbejdsprojektet (Paedagogik | Praksis PIP) mellem Marselisborg Gymnasium, Bornholms
Gymnasium, Odense Katedralskole, Frederiksberg Gymnasium er der for skolearene 08/09,
09/10 aftalt fglgende evalueringsplan:

1.g9: Spgrgeskemaundersggelse vedrgrende skolestart og forventninger til gymnasieforlgbet.
2.9: Spegrgeskemaundersggelse ang.undervisningsmilja.
3.0: Spgrgeskemaundersggelse ang gymnasieforlgbet og fremtidsplaner.



